
HealthLink Vergütungen richten  
sich nach Teilnehmer und Grösse 

Informationen für das Gesundheitswesen 
B2B-Plattform HealthLink

Ihr Zugang zur Gesundheit

HealthLink Basis-Information:  
Transparente Vergütungen



HealthLink Basis-Information: 
Transparente Vergütungen

Informationen für das Gesundheitswesen 
B2B-Plattform HealthLink

Der schweizweite Daten- und Service-Hub 
HealthLink verwirklicht die Vernetzung all 
derer, die am Schweizer Gesundheitswesen 
beteiligt sind – in welcher Rolle auch immer. 
Die Vergütungen für die professionellen  
Teilnehmer richten sich einerseits nach  
der Art der Einrichtung oder des Unterneh- 
mens und andererseits nach ihrer Grösse.

Teilnehmer Gruppen Grösse
(FTE)

Einrichtung  
in CHF

Pro Jahr  
in CHF

Spitäler sehr klein 1 – 100 3‘000 5‘000

klein 100 – 500 17‘500 20‘000

mittel 500 – 1‘000 22‘500 30‘000

gross 1‘000 – 5‘000 30‘000 50‘000

sehr gross > 5‘000 40‘000 75‘000

Alters- und  
Pflegezentren

klein 1 – 20 400 400

mittel 20 – 100 600 800

gross 100 – 250 800 1‘500

sehr gross > 250 1‘000 3‘000

Arztpraxen
pro Standort

klein 1 – 3 200 200

mittel 4 – 15 400 400

gross > 15 800 800

Spitex- 
Organisationen

sehr klein 1 0 0

klein 2 – 20 100 200

mittel 20 – 200 500 1‘000

gross 100 – 250 800 2‘500

sehr gross > 250 1‘000 5‘000

Apotheken
pro Standort

klein 1 – 5 250 400

mittel 5 – 15 500 800

gross > 15 800 1‘200

Therapeuten
pro Standort

Einzelpraxen 1 0 0

klein 2 – 5 100 200

gross > 5 800 1‘000

Labor-Institute pro Standort 1‘500 2‘000

Röntgen-Institute 1‘500 2‘000

Kostenträger 40‘000 80‘000

Transparent. Tragbar. Massvoll.

Die Verrechnung der HealthLink Dienste an die Teilnehmer  
besteht aus unterschiedlichen Komponenten:

	 Einmalige Vergütung für die erstmalige Einrichtung

	 Jährliche Vergütung für den Anschluss  
	 an die HealthLink Plattform

	 Nutzungsabhängige Vergütungen

Die Vergütungen richten sich nach der Grösse des  
Teilnehmers und werden durch HealthLink erhoben.
Anbieter können für ihre Services weitere wiederkehrende  
und nutzungsabhängige Vergütungen verrechnen.

Vergütungen im Überblick



Ihr Zugang zur Gesundheit

axsana AG 
Technoparkstrasse 1 . 8005 Zürich 
+41 44 272 08 08 . info@axsana.ch 
www.xsana.ch

Das HealthLink Vergütungssystem

	 Berücksichtigt die individuelle Grösse  
	 der einzelnen Teilnehmer

	 Bleibt für die Teilnehmer offen und transparent

	 Bildet die Grundlage für eine gemeinsame  
	 Partizipation aller Beteiligten
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Weitere Informationen  
zu HealthLink und axsana

Aktuelle Informationen zum Entwicklungsstatus,
Fortschritt und zu Kooperationschancen 
finden Sie unter 

www.xsana.ch/professionals#benefits


